
(приложение 1) 

      

    План мероприятий «Дорожная карта»  

по соблюдению государственных гарантий по оптимизации документационной нагрузки 

 на педагогических работников муниципальных образовательных организаций  

Приозерского муниципального района Ленинградской области,  

реализующих дошкольные образовательные и основные общеобразовательные программы  

в 2025 году  
 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственный исполнитель 

1. Организация работы по информированию педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных 

организаций, подведомственных комитету образования о работе сервиса 

«Помощник Рособрандзора» в системе образования Ленинградской 

области 

постоянно комитет образования,  

руководители ОО 

 

2. Поддержка работы «Горячей линии» по снижению документационной 

нагрузки на педагогических работников в органах местного 

самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования (в 

т.ч. рассмотрение и анализ обращений) 

 

постоянно комитет образования 

3. Размещение на официальных сайтах органа местного самоуправления, 

осуществляющего управление в сфере образования, дошкольных 

образовательных организаций и общеобразовательных организаций, 

информации по вопросам снижения документационной нагрузки на 

педагогических работников, в том числе о работе «Горячей линии» 

постоянно комитет образования, 

руководители ОО 

 

4. Анализ исходящих от органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования, в адрес дошкольных 

образовательных организаций, общеобразовательных организаций 

писем, запросов о проведении мониторингов, информационных 

материалов, документов на предмет их обоснованности, соответствия 

законодательству об образовании в части снижения документационной 

нагрузки на педагогических работников и принятие мер в случае 

выявления избыточности запросов 

в течение года комитет образования 



5. Разработка и утверждение муниципального правового акта (либо 

внесение изменений в действующий муниципальный правовой акт) об 

установлении персональной ответственности за исполнение частей 6.1, 

6.2 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 года  273-ФЗ  «Об 

образовании в Российской Федерации» на: 

должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования; 

руководителей муниципальных дошкольных образовательных 

организаций;  

руководителей муниципальных общеобразовательных организаций  

за подготовку педагогическими работниками документации, не 

включенной в перечень документации, подготовка которой 

осуществляется педагогическими работниками при реализации 

основных общеобразовательных программ в соответствии с 

требованиями законодательства об образовании 

до 01.05.2025 комитет образования 

6. Участие в семинарах, совещаниях, круглых столах по вопросам 

снижения документационной нагрузки на педагогических работников 

для: 

руководителей дошкольных образовательных организаций и 

общеобразовательных организаций, подведомственных комитету 

образования 

в течение года руководители ОО 

 

7. Внесение изменений в: 

 - должностные инструкции педагогических работников, участвующих в 

реализации общеобразовательных программ дошкольного образования и 

основного общего образования; 

- правила внутреннего трудового распорядка; 

- номенклатуру дел образовательных организаций, 

- локальные нормативные акты, регулирующие образовательные 

отношения, с учетом  требований законодательства об образовании по 

вопросам снижения документационной нагрузки на педагогических 

работников. 

до 01.05.2025 руководители ОО 

 



8. Использование, в том числе для самоконтроля, Чек-листа оценки 

деятельности общеобразовательной организации по соблюдению 

законодательства об образовании в части реализации государственных 

гарантий по оптимизации документационной нагрузки на 

педагогических работников 

 

постоянно комитет образования,  

руководители ОО  

9. Использование, в том числе для самоконтроля, Чек-листа оценки 

деятельности дошкольной образовательной организации по соблюдению 

законодательства об образовании в части реализации государственных 

гарантий по оптимизации документационной нагрузки на 

педагогических работников 

 

постоянно комитет образования,  

руководители ОО 

 

 

 


